Verfahrensablauf bei Verdacht auf sexuelle Gewalt (LGG) mliﬁ

Erster Verdacht durch Fachkrifte /(betroffenes) Kind wendet sich an Lehrkraft |

e

Dokumentation und Information an die Fachkrafte vor Ort (KOMM/SG)
oder §8b Beratung durch das Jugendamt

«

Gesprach der Fachkrifte (KOMM/SG) (eventuell mit Lehrkraft) mit Kind: geschiitzt und einftihlsam
- Klarung, ob inner-/auRerfamilidre sexualisierte Gewalt

Klarung, ob aktueller Vorfall oder Trigger aus der Vergangenheit
- bei innerfamilidrer sexualisierter Gewalt: Vorgehen §8a Kindeswohlgefihrdung

Welche Schritte sind fiir das Kind vorstellbar (wenn moglich im Tempo des Kindes)?

Dem Kind altersentsprechende Transparenz zusichern, immer lber nachste Schritte aufklaren!
Fiir Schutz und Sicherheit wahrend des Verfahrens sorgen!

rd

Kollegiale Beratung der Fachkrafte:
KOMMY/SG und/oder Insoweit erfahrene Fachkraft (ISEF) und ggf. Schulpsychologie des SSA

Y Y Y

Keine gewichtigen Gewichtige Akute Gefihrdung bei Mitteilung an das
Anhaltspunkte Anhaltspunkte innerfamilidrer e Jugendamt, §8a
liegen vor liegen vor sexualisierter Gewalt,
Vorgehen nach
/ Schutzkonzept (Szenario 2)

Gemeinsame Gefidhrdungseinschitzung: KOMMY/SG,
Lehrkraft, Schulleitung

¥ W
eventuell Gewichtige Anhaltspunkte Gewichtige Anhaltspunkte
Elterngesprache <— |bestitigen sich nicht bestitigen sich (Szenario
Hilfsangebote und 1,3) )
Rehabilitation

’

Fachkrafte: Erarbeitung von Handlungsschritten (umfasst Trennung von Opfer und Tater),
Hilfsméglichkeiten und Zeitrahmen, bei sexualisierten Ubergriffen im Netz Einbeziehung von

Fachstellen/Polizei, Abstimmung mit Schulleitung und Lehrkraft, evtl. Abwiagung einer Strafanzeige,
Dokumentation /

»
Elterngesprach mit Fachkraft, Schulleitung, Lehrkraft, eventuell Fachdiensten, Hinwirken auf
Annahme von Hilfe (Fachberatungsstellen), gegebenenfalls mit Zustimmung der Eltern Jugendamt

einschalten, eventuell Abwagung einer Strafanzeige mit den Eltern, Dokumentation!
Ist das Kind/der/die Jugendliche geschiitzt?

¥ ¥

|Eltern nehmen Hilfe an |

Eltern sind nicht bereit, nicht in der Lage, Hilfe
¥ anzunehmen bzw. umzusetzen
|Gef5hrdung kann abgewendet werden | / \
¥ : Angenommene Hilfen reichen Meldung an das Jugendamt
|Absch|ussgespréich mit Eltern | nicht aus ¥ |Informationen an die Eltern

Rehabilitierungsmoglichkeiten: z.B. Information des SL auf Geko, dass sich Verdacht nicht erhartet hat/ Klarstellung
in schriftlicher Form (Wocheninfo/Elternbrief)



Verfahren unter Einbeziehung des Jugendamtes, §8a Kindeswohlgefahrdung
Die zustandige Fachkraft und die ISEF von KOMM nehmen eine erste Einschatzung des
Gefahrdungsrisikos vor.
Die strafrechtliche Seite ist gesondert zu sehen.
Als Kindeswohl gefahrdende Erscheinungsformen werden unterschieden:

o Korperliche und seelische Misshandlung

e Korperliche und seelische Vernachlassigung

e Sexueller Missbrauch
Die Anhaltspunkte fur Kindeswohlgefahrdung werden in sachlicher und zeitlicher Hinsicht bewertet
und die nachsten Schritte vereinbart. Es wird Gberprift, ob die Gefdhrdung im Rahmen tragereigener
Ressourcen abgewendet werden kann oder ob von den Eltern bzw. Personensorgeberechtigten andere
geeignete Hilfen in Anspruch genommen werden missen. Dabei werden sowohl mogliche Ressourcen
und Schutzfaktoren der Familie als auch vorhandene Risikofaktoren beriicksichtigt. Das Ergebnis dieser
Fallbesprechung bildet die Grundlage fiir das Elterngesprach.
Die ISEF bereitet mit den Fachkraften das Elterngesprach vor. Sind weitere Institutionen (z.B. Schule,
Schulbetreuung, Schulpsychologischer Dienst, ZfsE) involviert, muss geklart werden, welche Personen
am Gesprach teilnehmen. Hierzu bedarf es eine Vorbereitung aller Beteiligten, in der Zielsetzung,

Aufgabenverteilung, Dokumentation und die Fallverantwortung festgelegt werden miissen.

Mitteilung an das Jugendamt bei §8a Kindeswohlgefdhrdung

Wenn die angebotene Hilfe nicht ausreichend erscheint, eine Gefahrdung abzuwenden und die
Moglichkeiten der Schulsozialarbeit erschépft sind oder eine akute Gefahrdung vorliegt, muss die
Leitung der Schulsozialarbeit/ISEF das Jugendamt einschalten und die Eltern Gber diesen Schritt
informieren.

Auf die Informationspflicht gegeniiber den Eltern kann nur verzichtet werden, wenn dadurch das Wohl
des Kindes gefahrdet erscheint.

Die Mitteilung an das Jugendamt erfolgt schriftlich unter Verwendung der Mitteilungsformulare.
Dariiber hinaus ist dem Jugendamt die zuvor erstellte Dokumentation der Fallgesprache und der

Elterngesprache in Kopie zu libersenden.

Nach § 34 StGB (nicht abwendbare Gefahr) kann in jeder Phase des Verfahrens direkt und ohne

weitere Riicksprache das Jugendamt informiert werden.



*1 § 8b Fachliche Beratung und Begleitung zum Schutz von Kindern und Jugendlichen

§8b Beratung kann von Seiten der Schule (Schulleitung und Lehrkraft) genutzt werden, KOMM nicht
erreichbar ist, oder wenn Schule und KOMM zu keiner tGbereinstimmenden Einschdtzung bzgl. des
Gefahrdungsrisikos gelangen.

In der §8b Beratung kann anonym, ohne bereits schon eine Meldung beim Jugendamt zu machen, der

Fall bzgl. der Gefahrdungseinschatzung mit dem Jugendamt abgeglichen werden.

Dokumentation
Samtliche Verfahrensschritte im Rahmen der Umsetzung des Schutzauftrages nach
§ 8 a SGB VIl miissen nachvollziehbar dokumentiert werden. Damit werden sowohl das qualifizierte
Handeln der Fachkrafte und die Einhaltung der Verfahrensschritte nachgewiesen als auch eine
juristische Uberpriifung im Streitfall gewéahrleistet.
Die Falldokumentation enthélt zu jedem Verfahrensschritt:

e die Namen der beteiligten Fachkrafte,

e die Beschreibung der zu beurteilenden Situation,

e das Ergebnis der Beurteilung



Detaillierte Ablaufe:

Szenario 1: Ubergriff durch Lehr- und Schulpersonal

Wahrnehmung von Anhalts-
punkten/Verdachtsmomenten
sexualisierter Gewalt

bei Bedarf vertrauliche Beratung durch Schulpsychologie im Staatlichen
Schulamt (SSA), schulische Ansprechpersonen sowie weitere mégliche
Anlaufstellen gemaB Schutzkonzept

Information der Schulleiterin oder des Schulleiters (SL)
SL stellt sicher:

unverzigliche Unterrichtung der schulfachlichen Aufsicht
Meldung des Vorfalls und

Beginn der Falldokumentation Einbeziehung schulischer Ansprechperson/Beratungslehrkraft

Dokumentation von Verdachtsmomenten sowie ent- oder
belastenden Hinweisen (auch Hinweise digitaler Art)

Gewsihrleistung erforderlicher Vertraulichkeit

gemeinsame Prifung/Bewertung des Verdachtsfalls durch SSA und

SL mit Bewertung der vorliegenden Hinweise und Einschétzung der

Umfassende Gefihrdungssituation sowie der Risiko- und Schutzfaktoren

Gefihrdungseinschitzung unter
Beriicksichtigung des
Mehr-Augen-Prinzips

gegebenenfalls unverziigliche Einbeziehung Polizei/Staatsanwaltschaft
ohne vorherige Kontaktaufnahme mit der tatverdachtigen Person

bei Anhaltspunkten fiir eine Kindeswohlgefihrdung zusétzliche
Einbeziehung einer insoweit erfahrenen Fachkraft

akutes Sicherheitsrisiko (zum Beispiel akute

erhérteter Verdacht Bedrohung, Kinder- und Jugendpornografie)

widerlegter Verdacht

UnterstiitzungsmaBnahmen fiir
betroffene Schiilerinnen und Schiiler

MaBnahmen gegeniiber der tatverdichtigen Person
(Lehrkraft/Beschiftigte oder Beschiftigter in der Schule)

Das SSA stellt bei Landesbediensteten sicher:

Einleitung disziplinarrechtlicher/arbeitsrechtlicher
MaBnahmen

Beratungsgesprich tiber Vorfall und
Schutzbedarfe mit volljahrigen Schiilerinnen
und Schiilern oder, bei nicht volljahrigen
Schiilerinnen und Schiilern, zundchst mit Eltern,
sodann mit Schiilerin oder Schiiler gemeinsam

Anhé&rung der tatverdachtigen Person durch
Schulaufsicht

(gegebenenfalls altersabhingig)

Kontaktvermittlung zu Hilfeeinrichtungen
(zum Beispiel Opferhilfe, spezialisierte
Fachberatungsstellen) und Angeboten der
Jugendhilfe

falls sich im Gesprach zusétzlich Hinweise

auf eine Gefahrdung durch die Eltern

zeigen sollten, Abschatzung einer
Kindeswohlgefahrdung und Einbeziehung
einer insoweit erfahrenen Fachkraft (Einleitung
schulisches Verfahren Kindeswohlgefihrdung)

Trennung von tatverddchtiger Person und Opfer

weiterhin zum Beispiel Verbot der Fiihrung der
Dienstgeschifte, Hausverbot

Strafanzeige bei Verdacht einer strafbaren Handlung
(unter Beriicksichtigung der Umstiinde des Einzelfalls,
der Schwere der in Verdacht stehenden Tat und des
Willens des Opfers oder altersabhangig der Eltern)

Das SSA stellt bei Personal des Schultragers oder
externem Personal sicher, dass die anstellende
Kérperschaft, der Triager oder Arbeitgeber informiert
wird und gegebenenfalls die Einleitung entsprechender
MaBnahmen sichergestellt wird.

regelmiBiger Austausch zwischen SSA und SL zur Einschitzung

Uberpriifung und
Fortfilhrung der
eingeleiteten MaBnahmen

gegebenenfalls weiterhin bestehender Gefihrdung/Belastungen

Uberpriifung der Wirksamkeit der ergriffenen MaBnahmen bis
Opferschutz gewihrleistet ist

Weitergabe von Informationen in Abstimmung mit dem SSA

keine Geféhrdung, gegebenen-
falls Rehabilitierung

Einbeziehung Polizei oder Staatsanwaltschaft und Mitteilung einer
Kindeswohlgefihrdung an die &ffentliche Jugendhilfe




Szenario 2: Ubergriffe im auRerschulischen und hiuslichen Bereich

(1]

Wahrnehmung von Anhalts-
punkten/Verdachtsmomenten
sexualisierter Gewalt

Meldung des Vorfalls und
Beginn der Falldokumentation

Umfassende
Gefihrdungseinschitzung unter
Beriicksichtigung des
Mehr-Augen-Prinzips

bei Bedarf vertrauliche Beratung durch Schulpsychologie im Staatlichen
Schulamt (SSA), schulische Ansprechpersonen sowie weitere mogliche
Anlaufstellen gemaB Schutzkonzept

Information der Schulleiterin oder des Schulleiters (SL)

SL stellt sicher:
Einbeziehung schulischer Ansprechperson/Beratungslehrkraft
Dokumentation von Verdachtsmomenten und ent- oder
belastenden Hinweisen (auch Hinweise digitaler Art)
Information der schulfachlichen Aufsicht (bei wichtigen
Vorkommnissen nach § 23 Dienstordnung)
Gewihrleistung erforderlicher Vertraulichkeit

SL stellt die Inanspruchnahme einer Beratung durch eine insoweit

erfahrene Fachkraft (nach § 8b SGB Vi) sicher

gemeinsame Priifung/Bewertung des Verdachtsfalls durch SL und
die einbezogenen schulischen Bediensteten mit Bewertung der
vorliegenden Hinweise und Einschitzung der Gefdhrdungssituation
sowie der Risiko- und Schutzfaktoren unter Beriicksichtigung der
Beratungsergebnisse der insoweit erfahrenen Fachkraft

gegebenenfalls unverziigliche Einbeziehung Polizei/Staatsanwaltschaft
oder Jugendamt ohne vorherige Kontaktaufnahme mit der tatverdachtigen
Person in Abstimmung mit der insoweit erfahrenen Fachkraft

bei Bedarf Einbeziehung Schulpsychologie im SSA

erhirteter Verdacht

Eltern stehen
nicht selbst in Verdacht

akutes Sicherheitsrisiko (zum Beispiel akute
Bedrohung, Kinder- und Jugendpornografie)

widerlegter Verdacht

Eltern stehen
selbst in Verdacht

UnterstiitzungsmaBnahmen fiir
betroffene Schiilerinnen und Schiiler

Beratungsgesprach tiber Vorfall und Schutzbedarfe mit

volljahrigen Schilerinnen und Schiilern oder, bei nicht

volljahrigen Schilerinnen und Schiilern, zunéchst mit

Eltern, sodann mit Schiilerin oder Schiiler gemeinsam Eltern kooperieren
(gegebenenfalls altersabhiangig) nicht

Beratung im Hinblick auf das Stellen einer Strafanzeige (Ei:fbe;]ziehu:g iﬁioq?it
erfahrene Fachkra
Kontaktvermittlung zu Hilfeeinrichtungen (zum Beispiel

Opferhilfe, spezialisierte Fachberatungsstellen)
und Angeboten der Jugendhilfe

regelmaBiger Austausch zwischen SL und einbezogenen schulischen
Bediensteten zur Einschdtzung gegebenenfalls weiterhin bestehender

Uberpriifung und Fort- Gefdhrdung/Belastungen

fiihrung der eingeleiteten

MaBnahmen Uberpriifung der Wirksamkeit der ergriffenen MaBnahmen und Hilfen

bei neuen Hinweisen auf eine Gefdhrdung Wiederaufnahme
der Beratung durch die insoweit erfahrene Fachkraft

Mitteilung einer Kindeswohlgefiahrdung an die éffentliche Jugendhilfe oder

keine Geféhrdung (bei akutem Sicherheitsrisiko) Einbeziehung Polizei oder Staatsanwaltschaft




Szenario 3: Ubergriffe von SuS untereinander

Wahrnehmung von Anhalts-
punkten/Verdachtsmomenten
sexualisierter Gewalt

bei Bedarf vertrauliche Beratung durch Schulpsychologie im Staatlichen
Schulamt (SSA), schulische Ansprechpersonen sowie weitere mégliche
Anlaufstellen gemal3 Schutzkonzept

Information der Schulleiterin oder des Schulleiters (SL)

SL stellt sicher:
Einbeziehung schulischer Ansprechperson/Beratungslehrkraft
Dokumentation von Verdachtsmomenten und ent- oder
belastenden Hinweisen (auch Hinweise digitaler Art)

Information der schulfachlichen Aufsicht (bei wichtigen
Vorkommnissen nach § 23 Dienstordnung)

Meldung des Vorfalls und
Beginn der Falldokumentation

Gewihrleistung erforderlicher Vertraulichkeit

gemeinsame Prifung/Bewertung des Verdachtsfalls durch SL und
die einbezogenen schulischen Bediensteten mit Bewertung der
vorliegenden Hinweise und Einschatzung der Gefahrdungssituation

Umfassende sowie der Risiko- und Schutzfaktoren

Gefihrdungseinschitzung unter
Beriicksichtigung des
Mehr-Augen-Prinzips

frithzeitige Einbeziehung des SSA zu Fragen schulischer MaB-
nahmenplanung (OrdnungsmaBnahmen inklusive vorlaufiger
MaBnahmen zum Schutz der Betroffenen wie vorldufige Trennung
von tatverdichtigen Schiilerinnen und Schiilern und Opfer)

bei Bedarf Einbeziehung der Schulpsychologie im SSA in die
Gefidhrdungseinschitzung sowie zusétzliche Einbeziehung einer insoweit
erfahrenen Fachkraft bei Anhaltspunkten auf eine Kindeswohlgefahrdung

akutes Sicherheitsrisiko (zum Beispiel akute

erhérteter Verdacht Bedrohung, Kinder- und Jugendpornografie)

widerlegter Verdacht

UnterstiitzungsmaBnahmen fiir

MaBnahmen gegeniiber tatverdichtigen
betroffene Schiilerinnen und Schiiler

Schiilerinnen und Schiilern

SL stellt die Umsetzung von Sanktionen

wie pidagogische MaBnahmen oder
OrdnungsmaBnahmen im Rahmen der zu
beachtenden Verfahrensschritte wie insbesondere
Anhérung und Beschlussfassung der
Klassenkonferenz sicher

Beratungsgesprich iiber Vorfall und Schutzbedarfe mit
volljghrigen Schiilerinnen und Schilern oder, bei nicht
volljghrigen Schiilerinnen und Schiilern, zundchst mit
Eltern, sodann mit Schiilerin oder Schiiler gemeinsam
(gegebenenfalls altersabhangig)

Kontaktvermittlung zu Hilfeeinrichtungen (zum Beispiel
Opferhilfe, spezialisierte Fachberatungsstellen) und
Angeboten der Jugendhilfe

gegebenenfalls Vereinbarung von
HilfsmaBnahmen und Einleitung schulisches

Verfahren Kind higefihrd
Beratung im Hinblick auf das Stellen einer Strafanzeige e

bei Gefdhrdungshinweisen auf Seiten der Eltern
Abschitzung einer Kindeswohlgefdhrdung

und Einbeziehung einer insoweit erfahrenen
Fachkraft (Einleitung schulisches Verfahren
Kindeswohlgefiahrdung)

Verdacht einer strafbaren Handlung ist SSA

zu berichten; dieses entscheidet (unter
Berticksichtigung der Umstande des Einzelfalls,
der Schwere der in Verdacht stehenden Tat und
des Willens des Opfers oder altersabhéngig der

Eltern) liber die Stellung einer Strafanzeige

regelmaBiger Austausch zwischen SL und einbezogenen schulischen
Bediensteten zur Einschétzung gegebenenfalls weiterhin bestehender

Uberpriifung und Gefahrdung/Belastungen

Fortfiihrung der

eingeleiteten MaBnahmen Uberpriifung der Wirksamkeit der ergriffenen MaBnahmen

bis Opferschutz gewahrleistet ist
bei Bedarf Information des Kollegiums nach Absprache mit dem Opfer

Einbeziehung Polizei oder Staatsanwaltschaft oder Mitteilung einer

keine Geféhrdung Kindeswohlgefdhrdung an die &ffentliche Jugendhilfe




Szenario 4: Ubergriff von SuS auf schulisches Personal

,Handlungsleitfaden fiir Schulen bei Gewalterfahrungen von Lehrkréften in Hessen“ des Ministeriums fiir Kultus, Bildung
und Chancen (2024)

Information der Eltern volljahriger Schi-
lerinnen und Schiler nur, wenn Letztere
dem nicht widersprochen haben (vgl. zu
den weiteren Voraussetzungen der Informa-
tion in diesen Fallen § 72 Abs. 4 HSchG),

schaft (insbesondere Strafanzeige) unter
besonderer Beriicksichtigung des Willens
der betroffenen Lehrkraft,

= Information und Einbindung der schul-
fachlichen Aufsicht des SSA,

= Einbindung der Schulpsychologie,

= Unterstiitzung durch die verwaltungs-
fachliche Aufsicht des SSA.

wenn méglich, vorab Ricksprache und
Informationsaustausch mit der Polizei
(Informationsaustausch in gewichtigen
Féllen nach StPO zuléssig),

. Weitere MaBnahmen sind:
nach Beratung in der Klassenkonferenz

und gegebenenfalls in Abstimmung mit

dem SSA Umsetzung von OrdnungsmaB-

nahmen (zum Beispiel Trennung von ver— Beteiligte siehe oben
déchtiger Person und betroffener Lehr

i
i
:
i
i
:
i Erziehungsvereinbarung nach § 77
i
kraft, soweit als OrdnungsmaBnahme i
i
i
i
i
i
:
:
i
i
i
:
i

VOGSV (auBer bei Uberweisung und

Verweisung), Beteiligte sieche oben

- Einschaltung des regionalen Beratungs-
und Férderzentrums (rBFZ) und Uber-
priifung, ob ein Anspruch auf sonder-
padagogische Férderung im Forder-
schwerpunkt emotionale und soziale
Entwicklung (ESE) vorliegt.

insbesondere nach § 82 Abs. 2 Satz 1
Nr. 1 bis 5 HSchG zulassig) oder von
Padagogischen MaBnahmen.

Weitere Mainahmen sind:
Erziehungsvereinbarung nach § 77
VOGSV (auBer bei Uberweisung und
Verweisung),

Teilbeschulung nach § 77 Abs. 4 VOGSV,

zeitlich befristetes Hausverbot oder
zeitlich befristete Einschrénkung des
Betretens in Gestalt vorheriger
Anmeldung gegen Schulfremde

oder Eltern.
Die Schulleiterin oder der Schulleiter informiert das Staatliche Schulamt ir_E)-\;e_éaﬂll-ll_e_'\{él:ia-c_a-e_r_&é;_S_c_h_JIiéi_t:e;_ir_ﬂ-’c;;ni\-ié;‘c-g_;_e_g-e_gé;w_e_r\-fgll-s_&;l;_S_t-a_z;tl-i;:F\_e“"_‘i
(nach § 23 LDQ). !Schulamt (nach § 23 LDO). !
Information der Polizei oder Staatsanwaltschaft (insbesondere Strafanzeige) in der i Information der Polizei oder Staatsanwaltschaft (insbesondere Strafanzeige) 3
Regel durch das SSA und nach Abstimmung mit der betroffenen Lehrkraft. iin der Regel durch das SSA und unter besonderer Berlicksichtigung des Willens |

! der betroffenen Lehrkraft.



Sonderfall ,Lehrkraft als Opfer von Cybermobbing”: Handlungsempfehlungen fiir Lehrkréfte

Unabhéngig vom Alter kann jede Person Opfer von Cybermobbing werden. Wenn es sich um einen beruflichen Hinter- Individuell auf Grundlage der
grund handelt, sollte die betroffene Lehrkraft die Schulleiterin oder den Schulleiter umgehend informieren und Hilfe in Handlungsempfehlungen
Anspruch nehmen. Gegebenenfalls kann auf das im Medienkonzept vereinbarte Vorgehen oder die dort hinterlegten

Hilfen zuriickgegriffen werden.

Allgemeine Handlungsempfehlungen:

Es wird grundsétzlich angeraten, auf Mobbingbotschaften und beleidigende Kommentare nicht zu antworten.
Auch gut formulierte und wohlwollende Antworten kénnen die angreifende Person dazu verleiten, erneut schidigende
oder herabwiirdigende Nachrichten zu versenden.

Zur Beweissicherung empfiehlt es sich, Screenshots von den Mobbingbotschaften anzufertigen. Bei den Bildschirm-
aufnahmen sollte darauf geachtet werden, dass sowohl die Adressleiste (URL) als auch das Datum sowie die Uhrzeit des
Versands der Nachricht vollstandig sichtbar sind. Hilfreich ist es zudem, Bildschirmaufnahmen anzufertigen, durch die
derinhaltliche Kontext der Mobbingbotschaft deutlich wird, also zum Beispiel auch den dazugehérigen Kommentar-
verlauf der Kommunikation oder des Beitrags zu sichern.

Nachdem eine Beweissicherung durchgefiihrt wurde, kdnnen die betreffenden Inhalte, abhangig von der Plattform,
entweder selbst entfernt oder dem Plattformbetreiber zur Léschung gemeldet werden.
Beispielweise bestehen folgende Meldemdglichkeiten bei den angegebenen sozialen Netzwerken:

o Facebook: Beitrége und Personen beziehungsweise Benutzerkonten.

o Instagram: Fotos, Kommentare, sogenannte ,Storys” und Benutzerkonten.

o Snapchat: Personen beziehungsweise Benutzerkonten.

o TikTok: Personen beziehungsweise Benutzerkonten sowie Videobeitrage.

o YouTube: Videobeitrdge.

Auf Facebook und Instagram kénnen zusétzlich rechtswidrige Hass-Beitrdge gemeldet werden. Die Anbieter der sozialen
Netzwerke sind dazu verpflichtet, strafrechtlich relevante Hass-Beitrage zu l6schen, da die entsprechenden rechtlichen
Regelungen auch im Internet gelten. Volksverhetzung sowie politisch motivierte Drohungen sind auch in den sozialen
Netzwerken strafbar.

Inhalte von Hass-Beitrégen kdnnen gemeldet werden unter:
https://hessengegenhetze.de/hate-speech-und-extremismus-melden

Zur Frage des Rechtsschutzes und der Aufwendung gegebenenfalls notwendiger Kosten
eines Rechtsbeistandes

Die Staatlichen Schulamter unterstiitzen betroffene Lehrkrafte im Rahmen ihrer Firsorgepflicht, diirfen dabei aber aus
rechtlichen Griinden nicht als Rechtsbeistand titig werden. Auf schriftlichen Antrag betroffener Lehrkréfte ist Folgendes
maglich:

2 Rechtsschutz / Finanzielle Unterstiitzung zur Bestreitung der notwendigen Kosten eines Rechtsbeistands/einer
Rechtsberatung bei Strafanzeigen gegen den die Kérperverletzung verursachenden Dritten, sofern dem Landes-
beschéftigten die Kérperverletzung wegen einer dienstlichen Verrichtung oder im Zusammenhang mit einer
dienstlichen Tatigkeit zugefiigt wurde (Ziffer 2.4 der Verwaltungsvorschriften iiber die Gewahrung von Rechts-
schutz fir Landesbedienstete - Gemeinsamer Runderlass des Ministeriums des Innern und fiir Sport, zugleich
im Namen der Staatskanzlei und der Ministerien; StAnz. 2022, 1412).

2 Rechtsschutz / Finanzielle UnterstUtzung fur die notwendigen Kosten aus Anlass selbst erhobener Klagen zum
Schutz vor ehrverletzenden AuBerungen und Beleidigungen, ferner zur Durchsetzung von Schmerzensgeld-
ansprichen gegen Dritte wegen einer in unmittelbarem Zusammenhang mit der dienstlichen Tatigkeit erlittenen
Verletzung des Kérpers, der Gesundheit, Freiheit, sexuellen Selbstbestimmung oder schweren Persénlichkeits-
rechtsverletzung (Ziffer 4.1.1 der oben genannten Verwaltungsvorschriften).



